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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso pubblico n.2 del 13.1.2021 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per “Supervisione e reportistica del project manager Progetto
JEUL”.

Il giorno 9 febbraio 2021 alle ore 16.30 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di
un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: Project Manager
progetto JEUL per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

Prof. Maurizio Pompella

Prof. Claudio Boido

Prof. Antonio Fasano
| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e
dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso;

viene quindi eletto Presidente il prof. Pompella e il prof. Fasano ricopre il ruolo di Segretario.

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti: Laurea Magistrale in discipline economiche o
giuridiche; consolidata esperienza di project manager; adeguata conoscenza del pacchetto Office.
Costituisce titolo preferenziale I'avere svolto incarichi a tempo determinato o indeterminato presso
enti ed istituzioni universitarie e non, nell’area dell’Europrogettazione e della gestione operativa e
rendicontazione dei progetti.

La persona selezionata dovra occuparsi di: Project management del progetto Europeo denominato

JEUL (Joint Enterprise University Learning) 585820-EPP-1-2017-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP.

11 Direttore Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici
Responsabile del procedimento: Paolo Favilli
Tel. 0577235711
Piazza S. Francesco, 7 — 53100 Siena (ltalia)
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La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di
100 punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:

- Laurea Fino ad massimo di 10 punti

- Esperienza di Project Manager Fino ad massimo di 40 punti

- Conoscenza informatica di base Fino ad massimo di 10 punti

- Esperienze lavorative presso enti e istituzioni universitarie e non nell’area dell’Europrogettazione e
della gestione operativa e rendicontazione Fino ad massimo di 40 punti
(Totale 100 punti)

Non si terranno prove orali.

Alle ore 17.00, null’altro essendovi da trattare, la riunione & tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto in seduta telematica

Prof. Maurizio Pompella
Prof. Claudio Boido

Prof. Antonio Fasano

Il Direttore Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici
Responsabile del procedimento: Paolo Favilli
Tel. 0577235711
Piazza S. Francesco, 7 — 53100 Siena (Italia)



Da allegare of verbale insieme alla copia di un documento di identitd

Procedura per
LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALLUNIVERSITA DI
INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Awviso pubblico n.2 del 13.1.2021 per selezione relativa al conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per “Supervisione e reportistica del project
manager Progetto JEUL”,

Il sottoscritto _Antonio Fasano_, membro della Commissione di valutazione della procedura in oggetto,
dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 9 Febbraio 2021 e di aderire al contenuto dello
stesso.
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Da allegare al verbale insieme alla copia di un documento di identité

Procedura per
LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA DI
INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Awviso pubblico n.2 del 13.1.2021 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per “Supervisione e reportistica del project manager Progetto
JEUL”.

Il sottoscritto Maurizio Pompella, membro della Commissione di valutazione della procedura in oggetto,
dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 9 Febbraio 2021 e di aderire al contenuto dello stesso.

9 febbraio 2021
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Procedura per
LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LAFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALLUNIVERSITA DI
INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Awviso pubblico n.2 del 13.1.2021 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per “Supervisione e reportistica del project manager Progetto
JEUL”.

Il sottoscritto Claudio Boido membro della Commissione di valutazione della procedura in oggetto, dichiara
di aver partecipato alla stesura del verbale del 9 Febbraio 2021 e di aderire al contenuto dello stesso.




